Vyrocni zprava o c¢innosti skoly

Zakladni $kola Cernd Hora
skolni rok 2025/2026

} >

mﬁ l{ax

AN

V Cerné Hote 10. zati 2026 Zpracovala: Mgr. Jana Holcnerova
feditelka Skoly

Projednano v pedagogické rad€ dne 31. 8. 2026 €. j.. ZSCH 309/2026
Vyrocni zprava byla projednana a schvalena ve Skolské rad¢ dne: 10. 9. 2026



a) Zakladni udaje o Skole

Nazev skoly: ZAkladni $kola Cerna Hora, pFispévkova organizace
Adresa: Strmé 308, 679 21 Cerna Hora

ICO: 62 073 478

Ztizovatel skoly: Méstys Cerna Hora

pravni forma: obec

1CO: 00 280 097

sidlo : Namésti Miru 50, 679 21 Cerna Hora

Statutarni zastupce: Mgr. Jana Holcnerova

Telefon: 516527 521

E-mail: reditel@zscernahora.cz, cernahorazs@seznam.cz
WWW: www.zscernahora.cz

Skolské rada : Skolska rada ztizena dle § 167 zékona ¢.561/2004 Sb.
Predseda: Mgr. Klara Bilkova (zastupce rodici)

Pocet ¢lenti: 6

b) Prehled oboru vzdélani

Nazev zvoleného vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program ZS Cerna Hora 1. - 9. ro¢nik

¢) Ramcovy popis personialniho zabezpeceni ¢innosti Skoly (adaje ke 26. 6. 2026)

Pedagogicti pracovnici

Funkce Fyzické osoby | Prepocet na plné
zaméstnané

Reditel 1 1

Zastupce feditele 2 2

Utitel (bez RS a ZRS) 22 21,72

Asistent pedagoga 8 4,797

Vychovatel 44 3,432

Celkovy pocet pedagogickych pracovnikil 37 32,949

Odborn¢ a pedagogicky zptsobilych 37 32,949

pedagogickych pracovnikil

Odborn¢ a pedagogicky zpusobilych ucitelti 25 24,72

Vychovny poradce 1 1

Metodik prevence 1 1

ICT koordinator 1 1

Skolni psycholog 1 0,4

Specialni pedagog 1 0,4
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Nepedagogicti pracovnici

Funkce Fyzické osoby Prepocet na plné
zaméstnané

Ugetni 2 1 +0,4444

Skolnik 1 1

Topic 1 0,2

Uklizecka 4 3,1

Vedouci skolni jidelny 1 1

Hlavni kuchat 1 1

Zauceny/4 kuchai/ka 3 3

d) Udaje o pFijimacim Fizeni na SS a o zapisu a nasledném prijeti ve Skolnim roce

2025/2026
Zapis
Prihlaseni Zucastnéni Zadosti o odklad Schvalené Nepfijati zaci
k zapisu u zapisu odklady
38 38 3 3 1

Sest zapsanych Zaki nastoupi na jinou $kolu.
Nasledna prijeti
Ve skolnim roce 2025/2026 vydala teditelka Skoly 8 kladnych rozhodnuti o piestupu zaki z jinych skol.

Prijeti Zaka na stiedni §koly

Druh skoly Pocet prijatych zaka
Gymnazium — ¢tyfleté studium 2

Gymndzium — Sestileté studium 0

Gymnazium — osmileté studium 3

Stfedni odborné Skoly, v€etné maturitnich obori 23

Ttileté ucebni obory 2

Konzervatot 0

Vsichni absolventi 9. ro¢niku, ktefi se hlasili na stiedni Skoly, byli piijati. Tii Zaci 5. ro¢niku byli ptijati
na osmileté gymnazium.

Kariérové poradenstvi zahrnovalo okresni burzu stfednich skol v Blansku, podzimni zjistovani zajmu
74ka 9. rocniku, seznameni s pfijimacim fizenim, listopadovou ,,Kavarnu pro zaky a rodic¢e devatych tfid*
a ervnovy Den volby povolani pro zaky 8. ro¢niku ve spolupraci s Ufadem prace Blansko a §kolni
psycholozkou.

e) Stru¢né vyhodnoceni napliiovani cili Skolniho vzdélavaciho programu

Cile skolniho vzdé¢lavaciho programu byly napliiovany pravidelnou vyukou, projektovym a zazitkovym
vzdélavanim, exkurzemi, kulturnimi a sportovnimi akcemi, soutéZemi, preventivnimi programy a
spolupraci s odbornymi a komunitnimi partnery.

Vedeni skoly prubézné sledovalo soulad vyuky se Skolnim vzdélavacim programem, podporovalo
metodickou spolupraci pedagogti a spole¢né planovani. V navaznosti na revizi ramcového vzdélavaciho
programu probihala pfiprava nového SVP, pravidelnd pracovni setkani pedagogii a vzdélavani
koordinatora SVP.


file://////přepočet

K rozvoji digitalnich kompetenci a mezioborové spoluprace prispél IT projektovy tyden, vyuZzivani
digitalnich nastrojt, robotickych pomticek, aplikace Bakalaii a vzdélavani zaméstnanci v oblasti umélé
inteligence. Skola sou¢asné rozvijela &tenafskou, matematickou, pfirodovédnou, jazykovou, socialni,
obcanskou a pohybovou gramotnost.

Na zakladé dostupnych podkladii 1ze konstatovat, Ze cile SVP byly v hodnoceném obdobi pribézné
napliiovany. Pozornost byla vénovana rovnéz bezpecnému klimatu tfid, wellbeingu, individualnim
vzdélavacim potifebam zakl a propojeni Skoly s mistni komunitou.

Autoevaluace $koly

Vlastni hodnoceni skoly bylo vyuzivano jako podklad pro posouzeni kvality vzd&lavani, napliiovani cili
SVP a planovani dalsiho rozvoje Skoly. Ve skolnim roce 2025/2026 zahrnovalo zejména tyto nastroje a
aktivity:

e testovani zaki 4., 5. a 9. roéniku Ceskou §kolni inspekci; vysledky slouZi k posouzeni Girovné
dosazenych znalosti a dovednosti a k identifikaci oblasti vyzadujicich dal$i podporu;

e Ucast zaka celé zakladni Skoly v soutézi Matematicky klokan, ktera poskytuje zpétnou vazbu k
urovni matematického a logického myslent;

e 1cast zakd 2. stupné v souteézi Prirodovédny klokan, vyuzitelnou pro hodnoceni ptirodovédné
gramotnosti;

e vyhodnoceni IT projektového tydne, véetné zpétné vazby zakl prostfednictvim ankety;
hodnocena byla zejména piinosnost aktivit, organizace, tymova spoluprace, vyuziti digitalnich
technologii a naméty zaka pro dalsi rocnik;

e prubézné sledovani vysledkt vzdélavani, klasifikace, absence, chovani a vychovnych opatfeni;

e Kkontrolu plnéni tematickych plant a cilit SVP, hospitaéni a kontrolni &innost vedeni §koly a praci
metodickych organt;

e vyhodnocovani tfidniho klimatu prostfednictvim sociometrickych Setfeni a Cinnosti poradenské
sluzby skoly;

¢ vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu a ucinnosti realizovanych preventivnich
opatieni;

e zpétnou vazbu zaku ziskavanou pii projektovych aktivitach a prostfednictvim zakovského
parlamentu.

Vysledky autoevaluace jsou podkladem pro upravu vzdélavacich strategii, planovani podpory zakd,
zaméteni dalSiho vzdélavani zameéstnanci, rozvoj Skolniho klimatu a pfipravu nového Skolniho
vzdélavaciho programu.

f) Udaje o vysledcich vzdélavani Zaka

Pocty zaka ke 26. 6. 2026

Skolni rok Pocet tfid | Pocet ro¢nikti | Pocet zak Primérny pocet
2025/2026 zaka na tiidu
1. stupen 10 5 182 18,20
2. stupen 8 4 136 17,00
Celkem 18 9 318 17,67

Dalsi tfi zaci byli vzdélavani v zahranici.



Prospéch, absence a vychovna opatieni

Trida Dop | Poc¢ | Polole | Prospéch Vychovna opatreni Absence
Ini et ti \; P N ) PRS | PTU | DRS | DTU | NTU | Celkem & na zaka
zak prospéch
G tidy
1.A Nav 15 1. 15 0 0 1.022 0 0 0 0 1 666 44.40
Nav 15 2. 14 1 0 1.056 0 0 0 0 0 779 51.933
1.B Kon 23 1. 16 0 0 1,000 0 0 0 0 0 514 32,13
Kon 22 2. 16 0 0 1,000 0 0 0 0 0 391 24,44
2.A Sev 23 1. 23 0 0 1,080 0 0 0 0 0 1061 46,13
Sev 23 2. 23 0 0 1,080 0 0 0 0 0 810 35,217
2.B Mac | 22 1. 22 0 0 1,030 0 0 0 0 0 767 34,864
h
Mac | 23 2. 23 0 0 1,101 0 6 0 0 5 708 30,783
h
3.A Hat 16 1. 19 0 0 1,015 0 0 0 0 0 544 28,6
Hat 16 2. 19 0 0 1,038 0 3 0 0 0 394 20,7
3.B Kop 15 1. 18 0 0 1,000 0 0 0 0 0 959 53,278
Kop 15 2. 19 0 0 1,008 0 2 0 0 0 743 39,105
4.A Nov 17 1. 13 3 0 1,208 0 0 0 0 2 415 26,56
Nov 16 2. 12 4 0 1,319 0 6 0 2 5 215 13,43
4.B Bra 15 1. 12 3 0 1,237 0 0 0 0 0 633 42,2
Bra 15 2. 9 6 0 1,363 0 5 0 0 0 665 44,333
5.A Gri 17 1. 13 4 0 1,229 0 11 0 0 0 774 45,529
Gri 17 2. 13 4 0 1,248 1 12 0 0 605 35,588
5.B Kba 19 1. 17 2 0 1,24 0 0 0 0 1 1003 52,79
Kba 19 2. 15 4 0 1,22 0 8 1 1 0 779 41
6.A Jen 17 1. 10 5 0 1,288 0 0 0 0 6 842 56,133
Jen 17 2. 9 6 0 1,411 0 0 0 1 8 844 56,267
6.B Krio 13 1. 8 5 0 1,398 0 0 0 1 1 657 50,538
Krio 12 2. 6 6 0 1,446 0 0 0 0 0 642 53,5
7.A Chl 19 1. 13 9 0 1,462 0 3 2 1 8 1359 62
Chl 18 2. 9 13 0 1,530 0 1 1 7 7 1219 55,4
7.B Kab 23 1. 17 3 3 1,254 0 6 0 0 6 1462 63,565
Kab 24 2. 18 5 1 1,289 0 16 2 0 5 1534 63,917
8.A Jal 18 | 1. 13 4 1 1,548 0 0 2 2 4 1060 58,88
Jal 18 | 2. 11 6 1 1,622 0 14 2 3 1 1162 64,55
8.B Kot 14 1. 8 10 0 1,524 0 14 1 1 3 1209 67,16
Kot 13 2. 12 6 0 1,392 0 11 2 3 2 1242 69
9.A Kra |15 | 1. 7 6 0 1,374 0 4 0 2 6 624 48
Kra | 15 | 2. 4 9 0 1,504 0 0 0 1 2 500 38,46
9.B Mat | 16 1. 9 4 1 1,429 0 10 0 0 3 969 69,214
Mat | 16 2. 9 5 0 1,373 0 14 0 0 6 877 62,643
Vysvétlivky: V- prospél s vyznamenanim NTU - napomenuti tfidniho uditele
P - prospél DTU - dutka tfidniho ucitele

N - neprospél nebo nehodnocen DRS - diitka feditelky $koly

PTU - pochvala tiidniho ucitele
PRS - pochvala feditelky skoly

Klasifikace chovani

Stupeii chovani Pocet % z poctu vsech zaki skoly
1. pololeti 2. pololeti 1. pololeti 2. pololeti
315 317 99,68 % 99,69 %
2 0 0 0% 0 %
3 1 1 0,32 % 0,31 %




Souhrn prospéchu

Z doplnénych tiidnich Gdaji za 1. pololeti vyplyva, Ze bylo klasifikovano 316 zaki. S vyznamenanim
prospélo 253 zaku, prospélo 58 zakt a 5 zakl neprospélo nebo nebylo hodnoceno.

Ve 2. pololeti je v podkladu uvedeno 318 zaki. Za ostatni tfidy jsou vykazany vysledky 302 zaku: 225
74kt prospélo s vyznamenanim, 75 zakt prospélo a 2 zaci neprospéli nebo nebyli hodnoceni.

g) Prevence rizikového chovani a podpora zZaka

Vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu

Minimalni preventivni program byl ve Skolnim roce 2025/2026 zaméfen zejména na prevenci koufeni
elektronickych cigaret, zaSkolactvi, Sikanovéni, vandalismu, uzivani navykovych latek a dalsiho
rizikového chovéni. ZvySend pozornost byla vénovédna kyberSikané a bezpecnému pohybu v online
prostiedi. Dalsi témata rizikového chovani byla zacleniovana do pfedmétu Vychova ke zdravi;

na 1. stupni se jim tiidni u¢itelé vénovali zejména v prvouce a ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét.
Ve skole byly zaznamenéany zejména piipady nebo podezieni na skryté zaskolactvi, zaskolactvi, uzivani
elektronickych cigaret, poskozovani Skolnitho majetku a uzivani omamnych a psychotropnich latek.
Opakované dochazelo také k porusovani skolniho fadu pouzivanim mobilnich telefond ve vyuce, véetné
potizovani fotografii a videozaznam.

Pti objasiiovani rizikového chovani byl vyuzivan kamerovy systém v prostorach Saten a ve druhém patie.
Ve tfidach byla zavedena evidence odchodil 74kd na toaletu a navrati do vyuky. Skola bude nadale
vénovat zvySenou pozornost prevenci kouteni, uzivani navykovych latek a skrytého zaskolactvi.

Pti feSeni zaskolactvi spolupracovala s OSPOD Blansko a piisluSnym spravnim orgadnem meésta Blanska.

Realizované preventivni programy

e HZS Blansko — Hasik: program pro zaky 2. a 6. ro¢niku tvofeny dvéma teoretickymi bloky a
navstévou hasicské stanice v Blansku; setkani probéhla 12. 11. 2025, 3. 12. 2025 a ve dnech 3. a
5. 6.2026.

e Policie CR: dne 24. 11. 2025 se uskutec¢nily programy ,,Tvoje cesta nagisto pro 8. roénik,
»Kyberprostor* pro 7. ro¢nik a ,,Kyberkriminalita® pro 9. ro¢nik. Pro zaky 3. ro¢niku se
uskute¢nil program Bezpecné na internetu.

e SVC Luzanky Brno: program T¥idni ostrov pro tiidu 6. A ve tfech setkanich a indikovana
prevence s PPP pro tfidu 7. A.

e Skolni psycholoZka: sociometricka Setfeni ve tfidach 5. B a 6. A; vysledky byly predany t¥idnim
ucitelm.

o Elim Letovice: program ,,Moderni je nekoufit™ pro 7. ro¢nik dne 4. 3. 2026 a program
,Pratelstvi, laska a sex“ pro 9. ro¢nik dne 5. 3. 2026.

e Podané ruce: program ,, Ttida jako tym* pro tfidy 1. A a 1. B dne 9. 4. 2026.

e OSPOD Blansko: besedy s kuratorkami pro vSechny tfidy 2. stupné ve dnech 5. a 6. 5. 2026.

e Cas promén: piednaska pro divky 6. roéniku dne 27. 5. 2026.

e Den duSevniho zdravi: dne 10. 10. 2025 byly pro zaky a zamé&stnance pfipraveny tematické
aktivity, informacéni materialy a ptedstaveni podparnych aplikaci Nepanikat a Tézka hlava.

o PPP Blansko: odborné konzultace a sociometricka Setfeni ve tfidach 8. B a 6. A.

e Podané ruce: SPP intervencni program ve 2. B.
e Paspoint: beseda se zaky se spoluzdkem s PAS v 6. ro¢niku.

Soucasti podpory wellbeingu bylo vytvoieni odpocinkovych a hernich koutkli na Skolnich chodbach a
usporadani kavarny pro rodice zaka 9. ro¢niku.

Cinnost poradenskych sluZeb $koly a vychovné poradenstvi

Skolni poradenské pracovisté se schazelo pravidelnd& a dale podle aktualni potieby. Pribézné
vyhodnocovalo situaci ve tfidach a koordinovalo podporu zaka. Uskutecnila se jednani se zdkonnymi



zastupci zejména v piipadech nevhodného chovani, koufeni, zhorSeni prospéchu, zaskolactvi a
vztahovych obtizi. Metodik prevence spolupracoval se skolni psycholozkou, specialnim pedagogem a
vychovnym poradcem. Asistenti pedagoga se zpravidla jednou mésicné setkavali se Skolni psycholozkou.
Skola spolupracovala s PPP Blansko, PPP Boskovice, ptislusnymi SPC, PASPointem, OSPOD Blansko,
Policii CR, stiediskem vychovné péée a dalsimi odbornymi pracovisti. Ve spolupraci s PASPointem
probéhla odborna konzultace, vzdélavani pedagogického sboru a beseda pro zaky 6. rocniku.

ZvySena podpora byla vénovana tfidé 6. A. Po mimotadné schiizce se zdkonnymi zastupci nasledovalo
sociometrické Setfeni PPP Blansko, naslech odborného pracovnika SPC a metodické vedeni Skoly. Na
navazujici praci se tfidou se podileli skolni psycholog, Skolni specialni pedagog, vychovny poradce a
tfidni ucitel.

Podle individualniho vzdéladvaciho planu pracovalo 8 zakd, s podporou asistenta pedagoga pracovalo 8
zakt a individualni vychovny program byl nastaven 3 Zzaktim. Doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni byla evidovana a pfislusni pedagogové byli sezndmeni s potiebami zakd a nastavenymi
podpirnymi opatfenimi.

h) Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a odborny rozvoej nepedagogickych pracovniki
Dalsi vzdélavani zaméstnanct bylo zamétfeno zejména na:

¢ budovani bezpec¢ného a podnétného klimatu tfid a vedeni tfidnickych hodin;

o inkluzivni vzdélavani zakt s autismem, ADHD a dal$imi specialnimi vzdélavacimi potifebami;

e prevenci rizikového chovani, Sikany a vztahovych problémd;

o praktické vyuziti umél¢ inteligence, digitalnich nastroji, Canvy, Ozobotl a webovych aplikaci ve
vyuce;

e préaci s aplikaci Bakalafi a vedeni Skolni agendy;

e piipravu nového SVP a zmény ramcového vzdélavaciho programu;

e oborovou didaktiku, ¢tenai'stvi, matematickou gramotnost, cizi jazyky, t€lesnou vychovu a praci s
mapami;

e fizeni Skoly, Skolskou legislativu, spisovou sluzbu, ucetnictvi, dan¢, pracovnépravni agendu a
verejné finance.

Pedagogové absolvovali individualni i spole¢né vzdélavaci akce. Vyznamnou soucasti bylo spole¢né
vzdélavani v oblasti klimatu tfid, inkluzivniho vzdélavani zakt s autismem, digitalnich kompetenci a
praktického vyuziti umélé inteligence.

Prehled ucastniki DVPP: Jan Barva, Mgr. Svétlana Brackovd, Romana BureSova, Mgr. Katefina
Hatalova, Mgr. Klara Hol4, Mgr. Jana Holcnerova, Mgr. Helena Holkova, Ing. Helena Horakova, Mgr.
Hana Hradilova, Mgr. Zdenka Hrachovinova, Mgr. Radovan Chloupek, Mgr. Zuzana Jalova, Mgr. Adéla
Jenderkova, Mgr. Renata Kabrhélova, Mgr. Jana Konecna, Mgr. Monika Kopfivova, Mgr. Hana
Knourova, Mgr. Daniela Krajickova, Mgr. Jana Kubelkova, Jana Kolafikova, Mgr. Jan Kotas, Mgr. Eva
Machova, Marcela Matalova, Mgr. Jana Matuskova, Mgr. Markéta Mrnova, Mgr. Jana Navratilova, Mgr.
Sarka Novotna, Daniela Pesova, Mgr. Stanislav Sedlacek, Gabriela Slamova, Mgr. Ivana Sevéikova,
Mgr. Iva Ttetinova a Veronika Zachovalova.

Odborné vzdélavani nepedagogickych pracovnikii se tykalo zejména ucetni zavérky, hospodateni
prispévkovych organizaci, vefejnych financi, dani, cestovnich nahrad, novely zakoniku prace a
personalniho systému VEMA.

i) Aktivity Skoly a prezentace na verejnosti

Vyznamné celoSkolni a komunitni akce
e oslavy 90. vyroci skoly;
e Den otevienych dvefi;
e slavnostni Skolni akademie;
o setkani byvalych zaméstnanct $koly;
e prvni $kolni ples;
o IT projektovy tyden;
e lampionova slavnost;
e vanoc¢ni dilny, besidky a charitativni akce ,,Krabice od bot®;



e piijeti nejlepsich zaka starostkou méstyse;
e aktivni prace zdkovského parlamentu;
e prezentace skoly prostiednictvim webu, Skolniho YouTube kanalu a Instagramu.

Skola ziskala certifikat Aktivni §kola. Ve §kolnim prostiedi byly postupné vytvateny aktivni i klidové
zo6ny pro zaky a roz§ifovana estetickd tiprava chodeb.
A nasledné¢ se zapojila do vyzvy MSMT natoCenim reportaze o aktivnich prestavkach.

Vzdélavaci, kulturni, sportovni a environmentalni aktivity
o filmova a divadelni predstaveni;
e projekty Zdravé zuby, Hasik, Ovoce do $kol, Mléko do $kol a Hrda Skola;
o plavecky a lyzatsky vycvik;
o turistické pochody, Stafetové behy, béh do schodt a atletické soutéze;
e okresni soutéZe ve vybijené, florbalu a fotbalu, McDonald’s Cup, Stafetovy pohar a Pohér krale
Jifiho;
e Dim pfirody Moravsky kras;
e You Dream We Run — charitativni béh;
e programy Lesni Skoly Jezirko, Lipky a environmentalni exkurze;
e Noc s Andersenem, navstévy knihovny a podpora Ctenatstvi;
e dopravni vychova a navstévy dopravniho hiiste;
o exkurze do mistnich podnikd, instituci, muzei, planetaria a kulturnich zafizeni;
e besedy o historii $koly a besedy s rodici o profesich;
e preventivni programy, tfidni projekty a projektové dny.

Skolni druZina

Skolni druzina uspoiadala navitévu knihovny, Halloweenskou a jarni stezku, Garod&jnické odpoledne a
druzinovou hru ke Dni déti. V ramci inovativniho vzdélavani OP JAK probéhly tematické aktivity k
zimnim olympijskym hram, MDZ, Velikonoctim, Dni Zemé, Dni matek a Dni rodin.

Uplata za $kolni druzinu &inila 150 K& mésiéng, pii dochazce jednou tydné 50 K& mési¢né.

Spoluprace s partnery

Skola spolupracovala zejména s Méstysem Cernd Hora, mistni knihovnou, matefskymi §kolami v Cerné
Hote, Brtové-Jendi a Bykovicich, SPOZ, SDH, Policii CR, HZS Blansko, Diakonii, SONS CR,
domovem pro seniory, PPP Blansko a Boskovice, SPC, OSPOD Blansko, PASPointem, svC Luzéanky,
Lipkou Brno, Utadem prace Blansko, JCMM, Fakultni nemocnici u sv. Anny v Brné&, stiednimi Skolami a
dalsimi vzdélavacimi, kulturnimi a komunitnimi partnery.

j) Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené CSI

V uplynulém $kolnim roce neprobé&hla ve $kole z4dna inspekéni ¢innost ze strany CSI.

a) Zakladni udaje o hospodareni Skoly (r. 2025)

Rada méstyse Cerna Hora schvalila usnesenim ¢. 3 ze dne 3. 3. 2026 hospodaisky vysledek za rok 2025
ve vys$i 90 249,09 K¢ a jeho prevedeni v plné vysi do rezervniho fondu.

Podrobna vyroéni zprava o hospodateni za rok 2025 tvoii piilohu vyroéni zpravy. Udaje zpracovala
Oldriska Bilkova dne 27. 8. 2026.

Skola pribézné sledovala ¢erpani rozpoétu, hospodarnost a uéelnost vydaji a ptipravovala podklady pro
vicezdrojové financovani rozvojovych zaméri. V souvislosti se zménou financovani nepedagogickych
pracovnikd od 1. 1. 2026 byly vyhodnocovany dopady do rozpo¢tu a probihala komunikace se
ziizovatelem.



b) DalSi rozvojové aktivity, projekty a materialni podminky
Projekty a dota¢ni ziméry
e OP JAK ,,Spole¢né pro rozvoj a inovace ve vzdélavani“ v obdobi 1. 10. 2025 az 31. 8. 2028;
e schvalena dotace na vyménu oken v télocvi¢ng;
e schvalena dotace na obnovu $kolni zahrady;
e zadost CEZ ,,Wellbeing ve vzd&lavani 2026 ktera nebyla schvalena;
e piiprava podkladl k rekonstrukei cviéného bytu/cviéné kuchyné;
o dokonceny projekt Erasmus+ Teachers As Learners;
o 7adost Erasmus+ WELL-ACT, ktera nebyla schvalena;
o spoluprace s partnerskou skolou v Némecku s podporou Fondu ¢esko-némecké budoucnosti.

Materialni rozvoj a prostiedi Skoly

V prubéhu skolniho roku byly potizeny zejména zeleninovy bar do Skolni jidelny, odst'aviovac, zahradni
traktor, vitriny na historické loutky, Skolni pohéry a diplomy a dotykovy displej Amos. Pokra¢ovalo
zutulilovani chodeb, dopliiovani vymalby, obrazl, aktivnich prvki a klidovych zon.

Na obdobi hlavnich prazdnin byla planovana vymeéna starych kotli ve Skolni kuchyni, vymeéna oken
télocvicny a zahajeni obnovy Skolni zahrady. Rovnéz probihaly ptipravy na zavedeni plateb zaki a jejich
zékonnych zastupcl pfevodem na et namisto dosavadnich hotovostnich plateb.

¢) Zavérem

Skolni rok 2025/2026 byl prvnim $kolnim rokem Mgr. Jany Holcnerové ve funkci feditelky $koly. Byl
spojen s upravou systému fizeni, rozdélenim kompetenci, rozvojem poradenskych sluzeb skoly,
ptipravou nového SVP, posilenim digitalni podpory a otevienim $koly veiejnosti.

Vyznamnou udalosti byly oslavy 90. vyro¢i Skoly. Vedle bézné vzdélavaci ¢innosti Skola uskuteCnila
Siroké spektrum projektovych, kulturnich, sportovnich, preventivnich a komunitnich aktivit. VSichni
absolventi 9. roéniku byli pfijati ke studiu na stiedni $kole. Skola pokracovala v podpoie zakil se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, v rozvoji wellbeingu a bezpe¢ného skolniho klimatu a v pfipraveé
investi¢nich a dota¢nich projektt.

Na dosazenych vysledcich se podileli pedagogicti i nepedagogicti zaméstnanci, zéci, jejich zakonni
zastupci, zifizovatel a spolupracujici organizace.



Piiloha ¢. 1

Vyroéni zprava o hospodareni za rok 2025

Nazev $koly: Zakladni $kola Cerna Hora

Prijmy
v Ké
Cislo ukazatel skute¢nost 2025
fadku
2
1 Statni dotace ( prostredky MSMT ) 32 862 722,00 K&
2 | Dotace od zfizovatele 3 560 000,00 K&
3 Poplatky od zletilych zaku, rodi¢t, zak. zastupct (SD) 158 220,00 K¢
4 Prijmy z hospodarské ¢innosti 1075 966,00 K¢
5 | Ostatni pfijmy (soucet . 6 az 14) 3963 254,57 K¢
6 v tom: - stravné (Zaci a zaméstnanci) 1592 737,00 K&
7 - dary 0,00 K&
8 - _uroky 516,22 K&
9 - ostatni vynosy z innosti 75 412,78 K&
10 - Cerpani fondu- odpisy 965 429,84 K&
11 - projekt Cesko-némeckého fondu budoucnosti 130 000,00 K&
12 - projekt ESF 842 865,73 K&
13 - ostatni trzby (dobrovolné vstupné, sbér) 25 034,00 K&
14 - prodej Cipl 6 150,00 K&
15 - projekt ERASMUS 325 109,00 K&
16 | PRIJMY CELKEM ( souéetf.1az5) 41 620 162,57 K&




Vydaje

v
Ké
Cislo ukazatel skutecnost
fadku 2025
3
1| Vydaje hospodarské ¢innosti 1027 837,09
2 [ Vydaje projekti /ESF, ERASMUS, CN FB 1297 974,73
3 | Neinvestiéni vydaje celkem (bez vydaji od MSMT) 4748 434,76
4 [ Vydaje na potraviny 1592 944,90
5[ Neinvest. vydaje z prostredki MSMT celkem (¥.6+7+10+13) 32 862 722,00
6 | v tom: prostiedky na platy, v€etné nahrad za DPN 24 024 032,00
7 prostiedky na OPPP (soudet i. 8+9) 32 000,00
8 v tom: ost. osobni vydaje 32 000,00
9 odvody (soucet F.11+12) 8 275 265,19
10 v tom: odvody na soc. a zdrav. pojisténi 8 035 024,87
11 FKSP 240 240,32
12 ostatni neinvesti¢ni vydaje (soucet f. 14 az 20) 531 424,81
13 z toho: u€ebnice 11 389,00
14 Skolni potfeby pro zaky 1. tf.,integr. Zaky, komp. pom. 22 771,00
15 ucebni pomucky, véetné DDHM 198 804,89
16 dal$i vzdélavani 46 686,34
17 software 3 950,00
18 plavecky vycvik, doprava na plavani 135 622,00
19 zakonné pojisténi, OOPP, prevent.prohl. 112 201,58
20 ostatni neinvestiéni vydaje (bez vydajii od MSMT) 4748 434,76
21 material, Sist.prostt., Sipy, potfeby pro SD 570 700,45
22 drobny majetek 344 666,08
23 energie, voda 1166 753,28
24 opravy, cestovné, reprezentace 537 859,32
sluzby, plavecky vycvik, doprava

25 | Zakl,seminare,softw., revize 794 455,02
26 HM, OPPP, ZP, SP, FKSP, zak. poj., OPP (Méstys) 173 533,36
27 vlastni naklady ZS (za sbér..) 12 726,41
28 poj. rizik, pojistné plnéni, ostatni naklady 118 691,00
29 odpisy 1029 049,84
30 [ VYDAJE CELKEM (soudéet fadku €. 1,2 a 3) 41 529 913,48




Pfijmy za organizaci celkem
Vydaje za organizaci celkem

Hospodaisky vysledek organizace
hlavni €innost

hospodarska €innost

celkem

Vypracovala: OldfiSka Bilkova

V Cerné Hore 27. 8. 2026

41 620 162,57
41 529 913,48

42 120,18
48 128,91
90 249,09



